
 
СОГЛАШЕНИЕ № 01/137/СМР 

О внедрении, адаптации и сопровождении программы для ЭВМ и баз данных  

системы безналичной оплаты и учета питания в образовательном учреждении. 

 

г. Нижний Новгород     1 августа 2026 г. 

 

 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области средняя 

общеобразовательная школа № 3 городского округа Чапаевск Самарской области, именуемое в 

дальнейшем «Образовательное учреждение», в лице Директора Кочетковой Елены Александровны, 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и 

Общество с ограниченной ответственностью Процессинговый центр «Аксиома», именуемое в 

дальнейшем «Центр», в лице Генерального директора Егорова Алексея Валерьевича, действующего на 

основании Устава, с другой стороны, 

именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее соглашение о нижеследующем: 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основным направлением сотрудничества и взаимодействия в рамках настоящего соглашения является 

реализация совместного проекта по внедрению, адаптации и сопровождению программы для ЭВМ и баз 

данных системы безналичной оплаты и учета питания в Образовательном учреждении (АСУП) позволяющей 

управлять рационом питания учащихся в образовательном учреждении и обеспечивающей взаимодействие 

между Оператором питания и Образовательным учреждением с целью: 

− автоматизации и улучшения качества основных и вспомогательных процессов; 

− организации школьного питания с использованием безналичной формы оплаты; 

− исключения оборота наличных денежных средств Учащихся на территории Образовательного 

учреждения; 

− улучшение здоровья Учащихся за счет организации правильного питания путем контроля за 

рационом и расходованием денежных средств; 

− учет и контроль льготного питания; 

− контроль целевого расходования родительских денежных средств, предназначенных для питания 

Учащегося; 

− формирования отчетов; 

− совершенствования организации учета и своевременности расчетов за оказанные услуги по питанию 

Учащихся. 

 

2. ТЕРМИНОЛОГИЯ 

Автоматизированная система учета питания (АСУП) – программа Центра для ЭВМ и баз данных 

автоматизированная информационно-расчетная система учета Операций, связанных с процессом организации 

питания в Образовательном учреждении. 

Учащийся - ученик Образовательного учреждения. 

Льготная категория учащихся — учащиеся, имеющие право на льготное питание. 

Оператор питания — Организация, на основании соответствующего договора, оказывающая услуги по 

организации школьного питания в Образовательном учреждении. 

Плательщик — физическое лицо, осуществляющее перечисление денежных средств Оператору питания 

посредством Сети пополнения УЗУ, в целях пополнения баланса УЗУ. 

Сайт AVSU.RU (Сайт) – ресурс глобальной компьютерной сети Интернет по адресу https://www.avsu.ru/, 

используемый сотрудниками Оператора питания, Образовательного учреждения и родителями Учащихся для 

работы с Системой АСУП. 

Операция – изменение баланса Учетной записи учащегося в связи с пополнением/списанием денежных 

средств. 

Режим буфета – режим работы АСУП, ориентированный на отображение и учет Операций продажи 
Передан через Диадок 06.11.2026 10:00 GMT+03:00;

3de48919-b2cd-42e9-b37a-d54198e6546b
Страница 1 из 6



 
Оператором питания товаров без предварительных заявок. Списание стоимости приобретаемого товара с 

баланса Учетной записи учащегося происходит в момент получения Учащимся товара при непосредственном 

использовании Школьной карты. 

Режим горячего питания – режим работы АСУП, ориентированный на отображение и учет Операций с 

предварительными Заявками. Списание стоимости заказанного питания со счета Учетной записи учащегося 

осуществляется в момент формирования Заявки. 

Заявка – оформленный в личном кабинете на Сайте AVSU.RU либо в Мобильном приложении заказ на 

производство горячего питания в разрезе вида блюд каждого Учащегося. Заявка оформляется предварительно 

и служит основанием для уменьшения лимита УЗУ.  

Учетная запись учащегося (УЗУ) – аналитический счет Учащегося в базах данных системы АСУП с 

актуальным лимитом. 

Школьная карта – пластиковая карта с интегрированным бесконтактным чипом, с помощью которой 

происходит идентификация Учащегося (ее держателя) и оказываемых ему услуг в Образовательном 

учреждении, к которой привязана Учетная запись учащегося, и посредством которой ведется учет Операций в 

базах данных системы АСУП. 

Мобильное приложение Аксиома (Мобильное приложение) – программное обеспечение, 

предназначенное для работы на смартфонах, планшетах и других мобильных устройствах, имеющее 

соответствующий интерфейс и персонализированный доступ к базам данных Системы АСУП. 

Буфетный терминал – специализированное автономное рабочее место сотрудника Оператора питания, 

подключенное к базам данных Системы АСУП, предназначенное для регистрации продаж без 

предварительных заявок продуктов питания с использованием Школьных карт. 

Сеть пополнения УЗУ — совокупность мест приема денежных средств Плательщиков, включающая в 

себя места нахождения операционных касс Сборщиков платежей, банкоматов и/или удаленные рабочие места, 

настроенные на прием денежных средств Плательщиков и иные электронные программно-технические 

комплексы (в том числе автоматизированные системы, обеспечивающие дистанционное банковское 

обслуживание). 

Сборщик платежей (Сборщик) — организация, в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, уполномоченная осуществлять переводы денежных средств физических лиц, либо 

осуществлять деятельность по приему платежей физических лиц. Финансовые и иные отношения между 

Центром и Сборщиками регулируются отдельными договорами. 

 

3. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ 

3.1. Центр оказывает Образовательному учреждению услуги по внедрению, адаптации, модификации, 

сопровождению и обслуживанию в Образовательном учреждении программы для ЭВМ и баз данных 

комплексной многоцелевой информационной Системы АСУП, сбор, обработку и предоставление информации 

из базы данных системы АСУП, обновление лимитов УЗУ по совершенным операциям покупок и по 

принятым Сборщиками денежным средствам. 

 

4. ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К СИСТЕМЕ АСУП 

4.1. Общие требования. 

4.1.1. Система АСУП должна обеспечивать возможность Образовательному учреждению: 

− выход на новый, более качественный, уровень обслуживания Учащихся в столовой Образовательного 

учреждения; 

− безопасность, контролируемость, прозрачность финансовых потоков; 

− осуществление безналичной оплаты за питание Учащихся; 

− исключение оборота наличных денежных средств Учащихся на территории Образовательного 

учреждения; 

− учет и контроль денежных средств (родительские, бюджетные); 

− обеспечение персонального учета предоставления льгот; 

− улучшение условий труда персонала Образовательного учреждения; 

− повышение культуры обслуживания Учащихся; 
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− получение отчетов в разрезе режимов питания и в разрезе Льготных категорий учащихся; 

− возможность мониторинга движения денежных средств по различным режимам питания; 

− автоматизацию финансового и статистического учета и получение данных для оптимизации работы 

АСУП; 

− использование возможностей инновационных информационных технологий для перевода учебного 

процесса в новое качество, соответствующее концепции построения современного информационного 

общества. 

4.1.2. Система АСУП должна обеспечивать возможность родителям Учащихся с использованием Сайта и 

Мобильного приложения: 

− производить оплату школьного питания в Сети пополнения УЗУ; 

− заблаговременно предоставлять педагогам Образовательного учреждения информацию о 

болезнях/пропусках Учащихся для учета при составлении Заявок; 

− иметь удобный инструмент мониторинга баланса УЗУ, истории Горячего / Буфетного питания, 

истории пополнения счета УЗУ, контроля за рационом питания, составление индивидуальных меню, а также 

канала передачи информации между Образовательным учреждением и родителями Учащихся; 

− контролировать расход денежных средств, предназначенных для питания Учащегося. 

4.1.3. Система должна обладать свойствами модульности и масштабируемости, возможностью её 

поэтапного внедрения, расширения её функциональных возможностей. 

4.1.4. Системой должны быть предусмотрены различные способы пополнения УЗУ для предоставления 

Плательщикам возможности удобного, быстрого и своевременного осуществления пополнение баланса.  

4.1.5. Система должна иметь возможность учета денежных средств на балансе УЗУ, внесенных 

Плательщиками вне Сети пополнения. 

4.2. Требования к сайту AVSU.RU. 

4.2.1. Сайт AVSU.RU должен позволять Образовательному учреждению и Оператору питания, в 

зависимости от распределения полномочий, осуществлять самостоятельные настройки АСУП через работу 

Сайта: 

− изменение лимитов УЗУ; 

− формирование Заявок в Режиме горячего питания; 

− мониторинг актуального состояния лимитов УЗУ (в т.ч. пополнения, списания, остаток) с 

применением фильтров (по УЗУ, по режимам питания, по категориям Учащихся и пр.); 

− блокировка УЗУ путем внесения в стоп-лист; 

− изменение рационов Учащихся; 

− формирование рационов Учащихся на следующий день; 

− получения отчетов: в разрезе режимов питания, в разрезе Льготных категорий учащихся. 

 

5. ПОРЯДОК СОТРУДНИЧЕСТВА И ФУНКЦИИ СТОРОН 

5.1. Центр. 

5.1.1. Осуществляет внедрение и адаптацию под специфику работы Образовательного учреждения 

программы для ЭВМ и баз данных — Автоматизированную систему учета питания, а также производит 

сопровождение и модификацию Системы в соответствии с условиями настоящего соглашения и требованиями 

Образовательного учреждения. 

5.1.2. Обеспечивает сопровождение программы для ЭВМ и баз данных, включающее в себя 

информационное и технологическое взаимодействие между участниками расчетов, в т.ч. сбор, обработку и 

рассылку участникам расчетов информации из баз данных по Операциям, проводимым Сборщиками 

перечислениям денежных средств Оператору питания; обновление лимитов УЗУ по платежам, 

осуществляемым в Сети пополнения УЗУ, прием и обработку Заявок на питание. 

5.1.3. Обеспечивает отображение в режиме реального времени в Системе АСУП информации об 

изменении доступных лимитов по каждой УЗУ, как при совершении пополнения, так и при списании. 

5.1.4. Обеспечивает замену версий программ, вызванную модернизацией технологии работы Системы 

АСУП либо доработку Системы по отдельному техническому заданию Образовательного учреждения или 

Оператора питания. 
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5.1.5. Заключает с Оператором питания договор о внедрении, адаптации и сопровождении программы 

для ЭВМ и баз данных системы безналичной оплаты и учета питания в Образовательных учреждениях. 

5.1.6. Организует Сеть пополнения баланса УЗУ, путем заключения соответствующих договоров со 

Сборщиками на условиях по своему усмотрению, не противоречащих условиям настоящего соглашения. 

5.1.7. Осуществляет обучение персонала Образовательного учреждения и Оператора питания работе с 

АСУП, Сайтом AVSU.RU. 

5.1.8. Предоставляет сотрудникам Образовательного учреждения и Оператора питания круглосуточный 

авторизованный доступ к Сайту AVSU.RU согласно уровням доступа, путем формирования персонального 

логина и пароля. 

5.1.9. Блокирует логин и пароль, в отношении которых у Образовательного учреждения или Оператора 

питания возникло подозрение о несанкционированном доступе к Сайту. 

5.1.10. Организует «горячую линию» в рабочие дни с 8 до 18 часов Московского времени для 

телефонных консультаций сотрудников Образовательного учреждения, специалистов Оператора питания, 

Учащихся, Плательщиков. 

5.1.11. Центр вправе как лично исполнять свои функции по-настоящему cоглашению, так и привлекать к 

их исполнению третьих лиц, заключая с ними соответствующие договоры, при этом неся ответственность за 

их действия, как за свои собственные. 

 

5.2. Образовательное учреждение. 

5.2.1. Предоставляет списки Учащихся, не содержащих персональных данных, для присвоения каждому 

Учащемуся УЗУ. 

5.2.2. Сообщает Учащимся и Плательщикам информацию о возможности и порядке проведения 

платежей в Сети пополнения УЗУ. 

5.2.3. Организует рабочее место сотрудника Образовательного учреждения для работы с программами 

для ЭВМ и баз данных системы АСУП (персональный компьютер с доступом в сеть интернет). 

5.2.4. С использованием Сайта осуществляет формирование Заявки Оператору питания на производство 

горячего питания в разрезе вида блюд каждого Учащегося. 

5.2.5. Передает Центру на рассмотрение претензии Плательщиков по вопросам, касающимся платежей, 

осуществленных в Сети пополнения УЗУ. 

5.2.6. Направляет пожелания Центру по доработкам и модернизации программы для ЭВМ и баз данных 

Системы АСУП в виде технических заданий используя Сайт. 

5.2.7. Обращается к Центру за консультациями по вопросам, связанным с возможностями и 

функционированием программ для ЭВМ и баз данных Системы АСУП. 

 

6. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ 

6.1. Стороны не осуществляют выплат в адрес друг друга по-настоящему cоглашению. 

 

7. ЭТАПЫ ВНЕДРЕНИЯ 

7.1. Внедрение на базе Образовательного учреждения Автоматизированной системы учета питания 

Стороны осуществляют поэтапно. 

7.2. Первым этапом реализации являются: 

− заключение Центром договоров, предусмотренных настоящим соглашением; 

− внедрение и адаптация под специфику работы Образовательного учреждения программы для ЭВМ и 

баз данных – Автоматизированную систему учета питания; 

− запуск и предоставление ответственным сотрудникам доступа на сайт AVSU.RU. 

 

8. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 
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8.1. Стороны несут ответственность за действия своего персонала, связанные с нарушением положений 

Соглашения, если они повлекли неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств Сторон по 

Соглашению. 

8.2. Образовательное учреждение несет полную ответственность за действия своего персонала, 

произведенные с использованием авторизованного доступа к базам данных Системы. 

8.3. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное невыполнение обязательств по 

настоящему соглашению, если это невыполнение явилось следствием запретительных мер государства, 

местных органов власти или обстоятельств непреодолимой силы, к которым относятся события, на которые 

Стороны не могут оказать влияние и не несут ответственности за их возникновение, например: пожар, 

наводнение, землетрясение, война, забастовка и т. п. 

 

9. УРЕГУЛИРОВАНИЕ РАЗНОГЛАСИЙ И РАССМОТРЕНИЕ СПОРОВ 

9.1. Все споры и разногласия, возникающие из настоящего соглашения или в связи с ним, будут, по 

возможности, разрешаться путем переговоров между Сторонами. 

9.2. Не урегулированные споры по настоящему соглашению передаются Сторонами на рассмотрение 

Арбитражного суда Нижегородской области. 

 

10. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ 

10.1. Любая информация, предоставляемая Сторонами друг другу в рамках настоящего соглашения, 

считается конфиденциальной и не подлежит разглашению без письменного согласия на то другой Стороны, за 

исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.  

10.2. Образовательное учреждение не вправе разглашать или иным образом использовать информацию о 

Центре, его деятельности, о работе Системы, которая не является общедоступной, которая стала известной ему 

в результате реализации прав и исполнения обязанностей по настоящему соглашению. 

10.3. Все обязательства в отношении конфиденциальности в вопросах, связанных с исполнением 

настоящего соглашения, Стороны обязуются соблюдать, и после прекращения действия Соглашения. 

10.4. Стороны обязуются ограничить распространение информации, связанной с исполнением настоящего 

соглашения, только кругом лиц, имеющих к ней непосредственное отношение. 

10.5. Стороны обязуются принять все необходимые меры безопасности для защиты информации, 

документов и материалов, используемых в рамках настоящего соглашения, от несанкционированного доступа. 

 

11. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ  

Настоящее соглашение вступает в силу с даты подписания его Сторонами и действует до 31 декабря 2026 г.. 

Соглашение считается продленным Сторонами на следующий календарный год при условии, если ни одна из 

Сторон не заявит о желании расторгнуть настоящее соглашение за 30 (тридцать) дней до даты окончания срока 

его действия.  Пролонгация возможна неограниченное число раз. 

11.1. Каждая из Сторон вправе отказаться в одностороннем порядке от исполнения настоящего Соглашения. 

В этом случае Сторона-инициатор должна предоставить другой Стороне письменное уведомление за 30 

(Тридцать) дней до предполагаемой даты расторжения. 

 

12. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

12.1. Образовательное учреждение и Центр признают, что настоящее соглашение является обязательным 

для исполнения обеими Сторонами в части всех условий, сроков и гарантий, и его положения не подлежат 

самостоятельному толкованию. 

12.2. Все изменения и дополнения к настоящему соглашению будут действительны при совершении 

Сторонами их в письменной форме и в установленном порядке. 
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12.3. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

 

13. РЕКВИЗИТЫ И ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН 

 

Центр: 

 

ООО ПЦ «Аксиома» 

Юридический адрес: 603140, Нижегородская обл, 

Нижний Новгород г, Мотальный пер, дом 10, офис 

21В 

Почтовый адрес: 603140, Нижегородская обл, 

Нижний Новгород г, Мотальный пер, дом 10, офис 

21В 

ИНН/КПП 5259082659 / 525801001 

К/с: 30101810745374525104 

р/с 40702810414500004971 

в ООО «Банк Точка» 

БИК 044525104 

 

Образовательное учреждение: 

 

ГБОУ СОШ № 3 г.о.Чапаевск 

Юридический адрес: 446100, Самарская обл, 

г.Чапаевск, ул.Ярославская, д.6 

Почтовый адрес: 446100, Самарская обл, г.Чапаевск, 

ул.Ярославская, д.6 

ИНН/КПП 6330050138 / 633001001 

ЕКС: 40102810545370000036 

Казн.счет: 03224643360000004200 

ОКЦ № 2 Волго-Вятского ГУ Банка России//УФК по 

Самарской области г. Самара 

БИК 013601205 

л/с 614.65.009.0 в МФ 

  

 

 

Генеральный директор 

 

 

______________ Егоров Алексей Валерьевич 

м.п. 

Директор 

 

 

______________ Кочеткова Елена Александровна 

м.п. 
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